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BASIN ACIKLAMASI
Ziraat Bankasi1 Yeni Calisma Arkadaslar1 Ariyor

Ziraat Bankas1 Insan Kaynaklari Genel Miidiir Yardimcis1 Ali TOKER, Ziraat Bankasi’nin iginde
bulundugu doniisiim siirecinde yapilan caligmalara paralel olarak yeni personel alimiyla ilgili
degerlendirmelerde bulundu.

Ali Toker yaptig1 acgiklamada, tilkemiz bankaciliginin onciisii olan ve 149 yillik koklii gegmisinin
birikimini bugiiniin ve gelecegin cagdas bankacilik anlayisiyla birlestiren Ziraat Bankasi’nin, siirdiiriilebilir
karlilik ve verimlilik stratejisi dogrultusunda miisterilerine daha etkin hizmet verme ve diinyanin sayili
bankalar1 arasina girme hedefiyle doniisiim calismalarina hizla devam ettigini bildirdi.

Doniistim siirecinde Ziraat Bankasi’nin miisterilerine dogru kanaldan, dogru deger 6nerisini sunmak
lizere Subelerini segmente ederek, yeni olusturulan 5 Kurumsal, 27 Ticari ve 73 Girisimci Sube ile birlikte
toplam 1.486 Sube ile hizmet verdigini belirten Ali TOKER, “Miisterilerimize sunulan hizmet kalitesini
arttirmak ve subelerimizdeki operasyonel is yiikiinii azaltmak amaciyla bu yil faaliyete baslayan Operasyon
Merkezimiz hizla biiyiimekte ve merkeze alinan iglem sayisi artmaktadir” dedi.

Hizmet kalitesinin yani sira hizmet noktalarinin sayisini1 da artirmay1 amagladiklarini ifade eden Ziraat
Bankas1 Insan Kaynaklari Genel Miidiir Yardimcisi Ali TOKER, “Bankamiz subelesme calismalart
cercevesinde, ihtiyag olan yerlerde yeni subeler agmaya devam edecektir. Kisa-Orta vadede Istanbul’da 100
adet sube, hi¢bir bankamin bulunmadigr 36 ilcede ise “butik sube” agmay: planlamaktadir” dedi

Ziraat Bankasi’nin insan kaynaklar1 politikalarina da deginen Ali TOKER Ziraat Bankasi’nin en
degerli kaynagin “insan” oldugu bilinciyle insan kaynaklar1 uygulamalarini da modern bankacilik anlayisinin
gerekliliklerini géz 6niinde bulundurarak yenilemekte oldugunu belirterek, bireysel performansa dayali ve
unvan hiyerarsisi yerine gorev pozisyonunu esas alan yapilanmayi yil sonuna kadar tamamlamayi
hedeflediklerini sozlerine ekledi.

Ali TOKER Ziraat Bankasi'nin yeni personel alim ile ilgili de bilgiler verdi. TOKER yaptigi
aciklamada “Bankamizin Istanbul Finans Merkezine taginma projesi ve yeni subelesme ¢alismalar nedeniyle
olusacak personel ihtiyacinin karsilanmasi maksaduyla yeni ¢calisma arkadaglarint biinyesine katacaktir.

Personel aliminda 4 yillik iiniversite mezunlarimin yam sira, bu yil ilk defa lise ve 2 yillik yiiksekokul
mezunlarina da yasadiklari il ve ilgelerde ¢alisma imkdni sunulacaktir. Adaylar yasadiklar: sehirde bulanan
subelerde istihdam edilmek iizere sinava katilacaklardr.

. Yapilacak sinavlarla Bankamiz; 2.500 Banko Asistami, 500 Servis Gorevlisi, 200 Uzman Yardimcisi,
30 I¢ Kontrolor Yardimcisi, 35 Miifettis Yardimcist olmak iizere toplam 3.265 geng personeli bankacilik
sektoriine kazandirmay: hedeflemektedir” dedi.

Ic Kontrolér Yardimcisi ve Miifettis Yardimcist yazili smavlarmin 17 Kasim 2012 tarihinde 7 il
merkezinde diizenlenecegini, Teftis Kurulunda uzmanlagmaya gidilerek; idari bilimler, hukuk ve miithendislik
alanlarindan olmak {izere 3 ayr1 dalda sinav yapilacagim belirten TOKER, adaylarin alanlarina gore 6zel
egitimlerden gecirilerek calisma alanlarina gore uzmanlagmalarinin saglanacagi bilgisini verdi.

Banko Asistani, Servis Gorevlisi ve Uzman Yardimcilii yazili sinavlarinin ise 24 Kasim 2012
tarihinde 21 il merkezinde diizenlenecegini belirten Ali TOKER, “adaylar ihtiya¢ agiklanan iller igin
basvuruda bulunacaktir. Banko Asistani sinavina lise ve 2 yillik yiiksekokul mezunlari, Servis Gorevlisi ve
Uzman Yardimcihigr sinavlarina 4 yilik iiniversite ve yiiksekokul mezunlari béliim ayrimi yapimaksizin
basvurabilecektir” dedi.

Diizenlenecek olan smavlara 17 Eyliil 2012-28 Eyliil 2012 tarihleri arasinda Ziraat Bankasi internet
sitesinden bagvuruda bulunulabilecektir.

Basarili olan adaylar Ziraat Bankas1 Bankacilik Okulunda 6zel egitimlerden gegirildikten sonra goreve
baslatilacaktir.
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